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รายงานผลการดําเนินการ 

เพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส

ภายในหนวยงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

(รอบ 12 เดอืน) 

เพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 

จัดทําโดย 
งานธุรการ สํานกัปลัด 
เทศบาลตําบลปากอดาํ 



ตามท่ีไดจัดทํามาตรการและแนวทางในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสของเทศบาลตําบลปากอดํา โดยไดดําเนินการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใสของเทศบาลตําบลปากอดํา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังตอไปนี้ 

 

มาตรการ/แนวทาง ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สรุปผลการดําเนินการ ผลลัพธ/ความสําเร็จ 

1. พัฒนากลไกและกระบวนงานดานการ
ปองกันการทุจริตใหมีความเขมแขง็และมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เพ่ือลดโอกาสการ
ทุจริตหรือทําใหการทุจรติเกิดไดยากขึ้น
ตลอดจน เสรมิสรางการปฏิบัติงานของ
สํานักงานใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
 

1. มีการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยง
ดานการทุจริตภายในองคกร ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2566 
2. มีการรายงานผลตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงดานการทุจริตภายในองคกร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

คณะทํางาน ต.ค.65 –ก.ย.66  1. มีการจัดทําแผนวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับดาน
การทุจริตขององคกร โดยกําหนดความเสี่ยงที่เกี่ยวดาน
การทุจริตภายในองคกร ประจําปงบประมาณ 2566 
 2. มีการติดตามรายงานผลตามแผนวิเคราะหความ
เสี่ยงเกี่ยวกับดานการทุจริตขององคกร เสนอตอ
ผูบริหาร จํานวน 2 ครั้ง ไดแก รอบ 6 เดือน และรอบ 
12 เดือน 
http://www.pakordam.go.th/index.php? 

index=true 

 
 

-ชวยใหการพัฒนาองคกร
เปนไปในทิศทางเดียวกัน  
-เปนเครื่องมือที่สําคญัใน
การบริหารงาน การบรหิาร
จัดการความเสีย่งเปน
เครื่องมือที่จะชวยให
ผูบริหารสามารถมั่นใจไดวา
ความเสีย่งไดรับการจัดการ
อยางเหมาะสมและ
ทันเวลา 

2. พัฒนาชองทางการรองเรียนหรอืแจง
เบาะแสเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบใหประชาชนสามารถเขาถึงได
โดยสะดวก รวดเร็ว 
 
 
 
 
 
 

1. จํานวนชองทางการรองเรียน หรือ
แจงเบาะแสเก่ียวกับการทุจริตหรอืการ
ประพฤติมิชอบหลากหลายชองทาง 

สํานักปลดั ต.ค.65 –ก.ย.66  1. มีชองทางรับเรื่องรองเรียนหรือแจงเบาะแสเก่ียวกับ
การทุจริตหรือการประพฤติมิชอบ จํานวน 5ชองทาง 
ดังนี ้
1) เว็บไซต"ศูนยรับแจง เบาะแส เรื่องทุจริต คอรรัปชั่น 

"เทศบาลตําบลปากอดํา 

 

 

2) เฟซบุก "เทศบาลตําบลปากอดาํ 

https://www.facebook.com/pakordam545" 

-มีการพัฒนาชองทางการ
รองเรียนหรือแจงเบาะแส
เก่ียวกับการทุจรติและ
ประพฤติมิชอบหลากหลาย
ชองทาง เพื่อใหประชาชน
สามารถเขาถึงได
โดยสะดวก รวดเร็ว 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQ

LSchEX7U_qnK3etj7UgZv7jrdo6WdBzS3ssU

HvLTEMdiEXP51g/viewform" 



 
 
 
 
 

3) ทางโทรศัพท 0-5202-9545 ในวันและเวลา
ราชการ 
4) ตูไปรษณีย 333 ม.8 ต.ปากอดํา อ.แมลาว กรณี
รองเรียนดวยตนเอง จ.เชียงราย 57250 
5) สํานักปลัด เทศบาลตําบลปากอดํา(กรณีรองเรียน
ดวยตนเอง) 
 

 
3.การเผยแพรเปดเผยขอมูล 1. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานและ

มอบหมายหน าที่ รั บผิดชอบในการ
ดําเนินการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (ITA) 
2. เชิญหนวยงานที่เ ก่ียวของเขารวม
ประชุม 

 
 

ทุกสํานัก/กอง ต.ค.65 –ก.ย.66  1. เผยแพรขอมลูท่ีเปนปจจุบันบนเว็บไซตของ
หนวยงาน เพ่ือเปดเผยขอมูลตาง ๆ ของหนวยงานให
สาธารณชนไดรับทราบ ใน 5 ประเด็น คือ  
(1) ขอมูลพ้ืนฐาน  
(2) การบริหารงาน  
(3) การบริหารเงนิงบประมาณ  
(4) การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
(5) การสงเสริมความโปรงใสในหนวยงาน 

http://www.pakordam.go.th/index.php? 

index=true 

 
 

 ดําเนินการครบถวน 100 % 
1. สรางความเขาใจเก่ียวกับ
ความสําคัญของการเขารวม
การประเมิน ITA  
2. อธิบายเกณฑการประเมิน
องคประกอบขอมูลที่ ต อง
เปดเผย 
3. กําหนดกรอบระยะเวลาใน
การดํ า เนิ นการ เ พ่ื อให
สอดคลองกับระยะเวลาการ
ตรวจประเมิน 
4. สนับสนุนและใหคําปรึกษา
หนวยงานในการเปดเผยขอมลู
อยางมีประสิทธิภาพ ถูกตอง 
ครบถ วน ทั นเวลา และ
ประชาชนสามารถเข าถึ ง
ขอมูลไดงายยิ่งข้ึน ผานหนา
เว็บไซต 
 
 


